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L’ANIMATION et le DÉVELOPPEMENT DU MUSÉE DE FESSY 
 

à pourvoir en JUILLET 2025 
 

Au cœur de la Communauté d’Agglomération de Thonon les Bains, l’association MUSÉÂM en charge 
de la gestion du Musée de FESSY s’est donné pour objectif de renouveler et développer les activités 
de cet établissement créé par Bernard LACROIX, fondateur emblématique. 
L’imposante collection (22 000 objets représentatifs du patrimoine d’un territoire rural entre lac et 
montagne) et l’ouverture artistique initiée par son fondateur (peintre, musicien, poète, sculpteur) 
ouvre des possibilités multiples susceptibles de donner à ce musée une originalité toute particulière. 
L’intérêt porté par les Communes de proximité, la Communauté d’Agglomération et le Département 
de la Haute-Savoie fait de ce musée « de société » un acteur culturel du territoire. 
 

Le poste de chargé de mission est le 1er emploi du musée. Il est la conséquence d’une étude de 
faisabilité opérationnelle réalisée en 2023-24 qui a révélé la nécessité de professionnaliser la 
structure afin de mettre en œuvre un programme d’actions pour les années futures. 
Dans sa phase de création, le financement du poste est assuré pour 2 ans par un co-financement 
feder (leader) et la commune de Fessy. Sa pérennisation dépendra des ressources propres issues des 
activités d’animations à mettre en œuvre, tant dans le domaine pédagogique que touristique, ainsi  
que par l’élaboration de projets co-financés. 
Le chargé de mission associera donc les qualités d’animateur et de développeur. 

 

Missions : 
- Mise en œuvre du projet d’évolution du musée : conception muséographique, suivi des artisans 

et prestataires, communication  

- Conception et suivi d’animations culturelles, pédagogiques et touristiques attractives 
- Mobilisation et coordination des partenariats scientifiques, économiques, culturels et 

institutionnels ouvrant vers des mises en réseau et une reconnaissance accrue du site 
- Accueil des publics dans le cadre des objectifs de fréquentation fixés  
- Participation à la vie institutionnelle et associative de MUSÉÂM 
 

Qualification et compétences souhaitées : animation/développement 
- Niveau bac + 2 minimum (BTS, DUT/BUT/Licence, Master 1 ou 2) 

- Capacité à développer et mettre en oeuvre une démarche de projet centrée sur une dynamique 
relationnelle et institutionnelle  

- Facilité et dispositions à prendre en charge des visites et animations tous publics 
Le poste bénéficiera d’un encadrement et d’une formation internes 

 

Qualités requises : 
- Intérêt et motivation pour le patrimoine rural et l’activité artistique 
- Esprit d’initiative et d’organisation autonome 
- Capacité à travailler en équipe  
- Expérience souhaitée 
- Permis B 
 

Nature du contrat : 
 

CDD renouvelable avec perspective CDI 
 
 

Adresser CV et lettre de motivation à : MUSÉÂM de FESSY  
35 Rue de l’Eglise - 74 890  FESSY  ou courriel à : museamdefessy@outlook.fr 

 
Contact 

Madame Martine DESBIOLLES, Présidente:  06 77 03 23 72 

Site internet : museamdefessy.fr  (visite virtuelle) 

OFFRE D’EMPLOI 

CHARGÉ DE MISSION 

pour 
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